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รายงานประจ าปี 
 

รายงานประจ าปี โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท จัดท าขึ้นเพ่ือสรุปผลการ
ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท 
ปีการศึกษา 2561 เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน จ านวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ผู้เรียน  มาตรฐาน 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐาน 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยคณะท างานได้ศึกษาและรวบรวมข้อมูลจากรายงานการประเมินตนเองของทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้  ทุกกลุ่มงาน และผลการประเมินภายในทุกมาตรฐาน ประกอบกับสารสนเทศของ
โรงเรียนเกี่ยวกับครู ผู้เรียน และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง มาวิเคราะห์พร้อมกับการสังเกตจากเหตุการณ์หรือสถานที่
จรงิ การสัมภาษณ์หรือสอบถามผู้มีส่วนได้เสีย จากนั้น จึงสังเคราะห์ให้เป็นรายงานประจ าปีฉบับนี้  

รายงานประจ าปีการศึกษา 2561  ฉบับนี้ ประกอบด้วยข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษาข้อมูลผลการ
ประเมินคุณภาพภายในเกี่ยวกับวิธีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ผลการด าเนินงาน จุดเด่น และจุดที่ควร
พัฒนา ทั้ง 3 มาตรฐานแนวทางการพัฒนา และประเด็นที่ต้องการความช่วยเหลือ ส าหรับในประเด็นวิเคราะห์
พัฒนาการจากข้อมูลเชิงปริมาณ ได้รับการน าเสนอเป็นกราฟหรือแผนภูมิ เพ่ือให้เข้าใจง่าย และชัดเจนขึ้นใน
ภาคผนวก คณะผู้จัดท าหวังว่า รายงานประจ าปีฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่เกี่ยวข้องหรือผู้ที่สนใจ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท 

 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท ได้พิจารณา
รายงานประจ าปี ปีการศึกษา 2561 ของโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท ซึ่งได้รายงานข้อมูล
สารสนเทศพ้ืนฐานของสถานศึกษา ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา แนวทางการพัฒนา 
และความต้องการการช่วยเหลือ ของสถานศึกษา ที่ได้ด าเนินงานมาอย่างเป็นระบบ ถูกต้อง และสมบูรณ์ 
สะท้อนคุณภาพการศึกษาท้ัง 3 ด้านได้อย่างชัดเจน และสมเหตุผล 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท จึงมีความ
เห็นชอบให้โรงเรียนน ารายงานประจ าปีฉบับนี้ ไปใช้เป็นข้อมูลอ้างอิงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในปีการศึกษาต่อไป และเผยแพร่ให้กับหน่วยงานหรือผู้เกี่ยวข้องได้
รับทราบต่อไป 
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ส่วนที่ 1   
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 

  
 
 
 

 
1.1 ข้อมูลทั่วไป 
ชื่อโรงเรียน : โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท    
ที่อยู่ : 83 หมู่ 8 ต าบลธรรมามูล  อ าเภอเมือง  จังหวัดชัยนาท  รหัสไปรษณีย์ 17000    
สังกัด : ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ   
โทรศัพท ์: 056-477-012  โทรสาร : 056-477-013 
เปิดสอนระดับชั้น : ประถมศึกษาปีที่ 1  ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 
1.2 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 

1) จ านวนบุคลากร 
บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า เจ้าหน้าที่อื่นๆ 

ปีการศึกษา 2561 4 38 14 9 11 

ปีการศึกษา 2560 3 34 14 9 13 

ปีการศึกษา 2559 4 34 14 9 13 

 
2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของผู้บริหาร/ ครูผู้สอน 

 
  วุฒิการศึกษาสูงสุดของลูกจ้าง/เจ้าหน้าที่อ่ืน ๆ 

 

30

12

0
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

1 5

7

4
0 12

ป.4 ป.6 ม.3 ม.6 ปวช. ปวส. ป.ตรี
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3) สาขาวิชาที่จบและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จ านวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศึกษา 4 - 

2. คณิตศาสตร์ 8 22 

3. วิทยาศาสตร์ 9 23 

4. ภาษาไทย 7 26 

5. ภาษาอังกฤษ 6 25 

6. สังคมศึกษา 5 26 

7. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 10 22 

8. สุขศึกษาและพลศึกษา 3 25 

9. ศิลปะ 3 23 

10. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - - 

รวม 51 25.72 

 
1.3 ข้อมูลนักเรียน 

จ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2561 รวม 825 คน 
1) ระดับชั้นประถมศึกษา 1-6 

ระดับชั้นเรียน ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 
จ านวนห้อง 1 1 1 2 2 2 8 

เพศ 
ชาย 7 11 17 26 40 34 135 
หญิง 6 13 16 16 34 29 114 

รวม 13 24 33 42 74 63 249 
เฉลี่ยต่อห้อง 13 24 33 21 37 31.5 124.5 
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2) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 

ระดับชั้นเรียน ม.1 ม.2 ม.3 รวม ม.4 ม.5 ม.6 รวม 
รวม

ทั้งหมด 

จ านวนห้อง 3 4 4 11 3 3 3 9 20 

เพศ 
ชาย 60 65 61 186 34 20 18 72 258 

หญิง 70 64 76 210 28 45 35 108 318 

รวม 130 129 137 396 62 65 53 180 576 

เฉลี่ยต่อห้อง 43.3 32.3 34.26 36 20.67 21.67 17.67 20 28.8 
 

 
 

19

41

42

53

73

62

13

25

33

62

65

53

13

24

33

42

74

63

ป.1

ป.2

ป.3

ป.4

ป.5

ป.6

เปรียบเทียบจ านวนนักเรียนระดับชั้น ป.1-ป.6 ปีการศึกษา 2559-2561

ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559

125

127

100

73

63

61

125

128

138

62

62

53

130

129

137

62

65

53

ม.1

ม.2

ม.3

ม.4

ม.5

ม.6

เปรียบเทียบจ านวนนักเรียนระดับชั้น ม.1-ม.6 ปีการศึกษา 2559-2561

ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559
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1.4 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

32.56
44.03

54.13
40.36

88.99
87.61

58.26
22.01

ภาษาไทย
คณิตศาสตร์
วิทยาศาสตร์
สังคมศึกษา

สุขศึกษา
ศิลปะ

การงานอาชีพฯ
ภาษาอังกฤษ

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละวิชา
ในระดับ 3 ขึ้นไป  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ประถมศึกษาปีที่ 6

ปีการศึกษา 2561

23.29
31.56
31.34

37.09
63.57

31.58
64.68

19.86

ภาษาไทย
คณิตศาสตร์
วิทยาศาสตร์
สังคมศึกษา

สุขศึกษา
ศิลปะ

การงานอาชีพฯ
ภาษาอังกฤษ

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละวิชา
ในระดับ 3 ขึ้นไป  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - มัธยมศึกษาปีท่ี 6

ปีการศึกษา 2561
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1.5 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : 
NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 

1) ผลการประเมินการทดสอบความรู้ความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ประจ าปี
การศึกษา 2561 
 

 
2)  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษา 

ปีที่ 3 ประจ าปีการศึกษา 2560-2561 
  2.1) เปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของ
ผู้เรียนระดับชาติ (NT) และร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2560-2561 
 

ความสามารถ ปีการศึกษา 2560 ปีการศึกษา 2561 
ร้อยละของผลต่าง
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านภาษา 38.14 37.35 -0.79 

ด้านค านวณ 18.71 25.71 +7 

ด้านเหตุผล 27.85 31.21 +3.36 

เฉลี่ยรวมทั้ง 3 ด้าน 28.23 31.42 +3.19 
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คะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียน
ระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ประจ าปีการศึกษา 2561

คะแนนเฉลี่ยร้อยละของโรงเรยีน คะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับเขตพื้นที่ คะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับประเทศ
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       2.2) เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้ เรียน
ระดับชาติ (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2560-2561 จ าแนกตามร้อยละของระดับ
คุณภาพ 
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1.6 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติพื้นฐาน (O-NET) 
1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 2561

 
ระดับ/รายวิชา ไทย คณิต วิทย ์ อังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 44.86                 25.00 33.05 27.91 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 55.13 35.97 38.59 37.16 
คะแนนเฉลี่ยระดับสังกัด 44.16 25.19 32.51 28.62 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 55.90 37.50 39.93 39.24 

 

 
ระดับ/รายวิชา ไทย คณิต วิทย ์ อังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 39.22 21.78 30.11 24.84 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 51.70 27.63 34.43 27.71 
คะแนนเฉลี่ยระดับสังกัด 46.91 23.56 32.40 26.04 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 54.42 30.04 36.10 29.45 
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ระดับ/รายวิชา ไทย คณิต วิทย ์ สังคม อังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 38.19 16.95 24.69 30.50 22.73 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 44.62 25.57 28.45 33.40 26.77 
คะแนนเฉลี่ยระดับสังกัด  37.44 19.20 25.82 31.20 22.53 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 47.31 30.72 30.51 35.16 31.41 

 

2) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 
2559-2561 
 

เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2559-2561 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2559-2561 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

 
*หมายเหตุ ปีการศึกษา 2560-2561 ถูกตัดรายวิชาสังคมออกจากการทดสอบ 

 

เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2559-2561  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
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1.7 การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา 2561 
1. จ านวนครั้งที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน  
 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรยีน สถิติการใช้จ านวนครั้งต่อปี 

1. การเลี้ยงปลาในกระชัง 0 

2. อาคารหุ่นฟางนก 30 

3. ห้องการงานอาชีพ 100 

4. ห้องแสดงผลงานนักเรียน 112 

5. ตลาดงานอาชีพ 2 

6. ห้อง internet cafaile 100 

7. ห้องแนะแนว 400 

8. ห้องคหกรรม 80 

9. ห้องกลุ่มสาระการงานอาชีพ 200 

10. ห้องปฏิบัติการนวด 30 

11. ห้องการคอมพิวเตอร์ 600 

12. โรงเลี้ยงไก่ไข่ 900 

13. โรงเลี้ยงไก่เนื้อ 500 

14. โรงเลี้ยงไส้เดือนดิน 300 

15. คอกสุกรขุน 100 

16. โรงสีข้าว 150 

17. ห้องดนตรีไทย 500 

18. ห้องดนตรีสากล 600 
19. ห้องแฮนด์เมด 800 

*ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2561 
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2. จ านวนครั้งที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  
 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน สถิติการใช้จ านวนครั้งต่อ
ปี 

1. ศูนย์วิจัยพืชไร้ดิน 1 

2. ประมงจังหวัดชัยนาท 1 

3. สวนนกชัยนาท 10 

4. บึงฉวาก 2 

5. บ้านภูมิปัญญาท้องถิ่น หุ้นฟางนก
เล็กบ้านควาย ผลิตภัณฑ์ผักตบชวา 

15 

6. ตลาดสด 100 

7. ร้านค้า OTOP ชัยนาท 15 

8. สถานประกอบการ 70 

9. แปลงนาสาธิต 12 

10. แปลงปลูกไผ่สาธิต 15 

11. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
ชัยนาท 

80 

*ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2561 
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ส่วนที ่2 
ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

1. กระบวนการพัฒนา 
ในปีการศึกษา 2561 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วย

วิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐาน และตัวชี้วัด
ของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีการจัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบการ
ระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็น
หลัก และเน้นเรื่องการอ่านออกของผู้เรียนเป็นเรื่องส าคัญที่สุด โดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านออก และ
เขียนได้ ตั้งแต่ระดับชั้น ป. 1 พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการน าเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพ
ผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่ ห้องสมุด ครูใน
สายชั้นเดียวกันร่วมกันก าหนดแผนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการ ครูเน้นการใช้
ค าถามเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน 

นอกจากนี้ สถานศึกษาได้มีการด าเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน และตามนโยบายของผู้บริหาร
เรื่อง “อ่ิมท้อง สมองดี มีวินัย ปลอดภัย โตไปไม่โกง สร้างภูมิคุ้นกัน และรู้เท่าทันสื่อและสิ่งไม่พึงประสงค์ ” 
โดยการจัดค่ายคุณธรรมกับนักเรียนทุกระดับชั้น จัดกิจกรรมการพัฒนาให้เหมาะสมกับวัย พัฒนาคุณธรรม
ผู้เรียนตามหลักสูตรโตไปไม่โกง เน้นให้ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ มีระบบการแนะ
แนว และการดูแลสุขภาวะจิต น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอน และมีการ
เรียนรู้ในโลกกว้าง การเข้าไปศึกษากับภูมิปัญญาในชุมชนรอบ ๆ สถานศึกษา จัดกิจกรรมสถานศึกษา “ยิ้มไหว้ 
ทักทายกัน” ให้ความรู้เรื่องพิษภัยจากขนมกรุบกรอบ น้ าหวาน น้ าอัดลม ส่งเสริมการออกก าลังกาย และเพ่ิม
เวลารู้เรื่องอาชีพ เช่น การร้อยพวงมาลัย การผลิตของใช้ และการท าขนม เป็นต้น 

 
2.  ผลการด าเนินงาน 
ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตามมาตรฐานการ

อ่านในแต่ละระดับชั้น สามารถเขียนสื่อสารได้ดี รู้จักการวางแผนสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดีตามหลัก
ประชาธิปไตย กล้าแสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหา
ความรู้จากสื่อ เทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง รวมทั้งสามารถวิเคราะห์ จ าแนกแยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดี ส าคัญ จ าเป็น 
รวมทั้งรู้เท่าทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด
ต่าง ๆ เลือกรับประทานอาหารที่สะอาด และมีประโยชน์ รักการออกก าลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถเล่น
กีฬาได้อย่างน้อยคนละประเภท ยอมรับในกฎกติกาของกลุ่ม ของสถานศึกษาของสังคม มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย 
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3. จุดเด่น 
นักเรียนมีสุนทรียภาพและความคิดสร้างสรรค์ในการการแสดง  กล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้องเหมาะสม  

อีกทั้งมีความสามารถในการอ่าน  เขียน คิด และสื่อความได้  มีความสามารถในการสามารถใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองเหมาะกับระดับชั้น  และมีทักษะการด ารงชีวิตที่ดี  สามารถอยู่สังคมประชาธิปไตย 
ที่มีการแข่งขันและความหลากหลายทางวัฒนธรรมสูงได้อย่างปกติสุข   

นอกจากนี้ นักเรียนสามารถมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีสมรรถภาพทางกาย และน้ าหนักส่วนสูงตาม
เกณฑ์  สามารถออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ และเล่นกีฬาได้อย่างน้อย 1 ประเภท มีพ้ืนฐานด้านอาชีพสุจริต 
และสามารถท ากิจกรรมส่งเสริมอาชีพมีอยู่อย่างหลากหลาย และท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้  ซึ่งสอดคล้องกับอัต
ลักษณ์ของนักเรียน คือ มารยาทดี มีทักษะงานอาชีพ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา คือ ยิ้มไหว้ ทักทายกัน 

 
4. จุดควรพัฒนา 
นักเรียนทุกคนต้องได้รับการพัฒนาเพ่ือยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยนักเรียนในระดับชั้น ป.1 - ป.3 ยัง

ต้องเร่งพัฒนาด้านการอ่านรู้เรื่องทั้งระดับค า ระดับประโยค และข้อความ  และการเขียนค า และการเขียนสื่อ
ความทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ส่วนระดับชั้น ป.4 - ป.6  ต้องเร่งพัฒนาการอ่านเอาเรื่อง การพูดและเขียน
สื่อความ การน าเสนอ การอภิปราย การแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และทักษะการแก้ปัญหาตาม
สถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม ส่วนนักเรียนในระดับชั้น ม.1 - ม.3 ยังต้องได้รับการส่งเสริมในการการอ่านและ
การฟังเพ่ือจับประเด็นส าคัญ การพูดและการเขียนเพ่ือการสื่อความ และแสดงความคิดเห็น  รวมทั้งเร่งกระตุ้นให้
ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนวิชาต่าง ๆ  ส่วนผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายควรเร่งส่งเสริมทักษะการคิด
ระดับสูง  ให้สามารถคิดหาแนวทางแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นรอบตัว และในท้องถิ่นได้อย่ างหลากหลาย  สามารถ
วางแผนแก้ปัญหา และวิพากษ์วิจารณ์ผลที่เกิดขึ้นได้ 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลศิ 

1. วิธีด าเนินการพัฒนา 
ในปีการศึกษา 2561 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท มีระบบการบริหารและจัดการที่มี

ประสิทธิภาพ โดยใช้การบริหารแบบโรงเรียนเป็นฐาน และใช้วงจรเดมมิ่งเป็นแนวทางในการจัดการยึดหลักธรรมาภิ
บาล และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มุ่งพัฒนานักเรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา โดยได้
ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา วิเคราะห์ผลการจัดการศึกษาตามโครงการ กิจกรรม และการประเมินคุณภาพ
การศึกษาที่ผ่านมามีการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม แล้วร่วมกันระดมความคิดเห็น 
ประเมินผลการจัดการศึกษา ของบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ 
ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียน มีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษา มีค าสั่งแต่งตั้งผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงาน หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้างาน และหัวหน้า
กลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือให้ทุกฝ่ายสามารถปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและตรงกับหน้าที่ที่รับผิดชอบ 
มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ พร้อมทั้งจัดสรรงบประมาณ จัดหาทรัพยากรในการด าเนินการพัฒนาตาม
แผนงานให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีการพัฒนาบุคลากรให้สามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  มีการ
ด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงานโดยมีการส ารวจความพึง
พอใจผลการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษาโดยผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้แก่ นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารจัด
การศึกษา 

 
2. ผลการด าเนินงาน 
2.1 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับ

สภาพปัญหาความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน 
ท้องถิน่ และสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 

2.2 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจ าปี สอดคล้องกับการพัฒนานักเรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย  ประกอบกับโรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีโครงการและการการศึกษาเพ่ือพัฒนางานวิชาการและคุณภาพผู้เรียนอย่าง
หลากหลาย  และต่อเนื่องทุกระดับชั้น ทุกกลุ่มสาระ ทุกกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งสอดคล้องกับสภาพปัญหา ความ
ต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการพัฒนาและร่วมรับผิดชอบ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญตามมาตรฐานต าแหน่ง มีข้อมูล
สารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย และเป็นระบบ  สามารถเข้าถึงและน าไปประยุกต์ใช้ได้ง่าย มีการ
พัฒนาสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษาให้เอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้ มีอาคารเรียน อาคารประกอบและสาธารณูปโภคที่
เพียงพอ ปลอดภัย และสะดวกสบาย เหมาะสมกับความต้องการและความจ าเป็นของนักเรียนประจ า 

2.3 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท ได้รับความร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทั้งครู  
นักเรียน  ผู้ปกครอง  สมาคมศิษย์เก่า  คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนราช-ประชานุเคราะห์ 46 
จังหวัดชัยนาท องค์กรภายนอก  และเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ในการร่วมวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ร่วมรับทราบและร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
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2.4 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท มีการใช้ระบบชุมชนแห่งการเรียนรู้แบบมืออาชีพ 
(PLC) มาใช้ในการพัฒนาบุคลากร  และองค์กรอย่างเป็นระบบ เหมาะสม และต่อเนื่องทุกระดับ ตั้งแต่การนิเทศ
ระดับบุคคล ระดับกลุ่มงาน กลุ่มสาระ และระดับโรงเรียน ตามหน้าที่และงานที่รับผิดชอบ ตามมาตรฐาน
หลักสูตร และตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  เพ่ือให้การบริหารและการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
บรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 

 
3. จุดเด่น 
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท มีการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ มีการ

พัฒนาโครงสร้างการบริหารงานที่สอดคล้องกับพันธกิจของสถานศึกษาให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของทุก
ฝ่ายในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา
ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ  มีระบบสารสนเทศท่ีมีความถูกต้อง เป็นปัจจุบัน และง่ายต่อ
การเข้าถึงและน ามาใช้ในการพัฒนางาน และมีระบบประกันคุณภาพที่มีประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพ
การศกึษา 

 
4. จุดควรพัฒนา 
4.1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มี

ส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาให้ต่อเนื่อง 
4.2 พัฒนาระบบนิเทศ ตรวจสอบติดตาม ให้มีประสิทธิภาพในการพัฒนางานได้อย่างแท้จริง 
4.3 ส่งเสริมผู้บริหารและหัวหน้ากลุ่มงานให้ใช้การวิจัยในการพัฒนางานตามโครงสร้าง  
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มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

1. วิธีด าเนินการพัฒนา 
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท ด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้น

นักเรียนเป็นส าคัญโดยการด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตร โดยงานหลักสูตรได้มีการ
ประชุมปฏิบัติการสร้าง พัฒนา และปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาอย่างหลากหลาย เช่น หลักสูตรแบบบูรณา
การเศรษฐกิจพอเพียงโดยมีงานเกษตรเป็นฐาน หลักสูตรอาชีพทวิภาคี  หลักสูตรทักษะด ารงชีวิต  เป็นต้น โดยมี
เป้าหมายเพ่ือพัฒนานักเรียนเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล   

งานพัฒนาการเรียนการสอน มุ่งส่งเสริมให้ครูได้พัฒนาและออกแบบหลักสูตรรายวิชาที่มุ่งเน้นการ
ปฏิบัติงาน การสร้างชิ้นงาน การแก้ปัญหา เพ่ือพัฒนาทักษะการการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ทักษะการคิด
ระดับสูง  ทักษะประยุกต์ใช้ความรู้สู่การปฏิบัติงาน ทักษะชีวิต และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร
ในการแสวงหาความรู้และสร้างสรรค์ผลงาน  โดยใช้กลวิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น การเรียนรู้แบบโครงงาน  
การเรียนรู้แบบมุ่งเน้นการปฏิบัติงาน การเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน  การเรียนรู้แบบมุ่งเน้นประสบการณ์  
การเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น  และการเรียนรู้ แบบ STEM  ศึกษา ที่บูรณาการกับงาน
อาชีพหลากหลายอาชีพ เป็นต้น  นอกจากนี้ครูทุกคนได้รับการส่งเสริมให้จัดท าหน่วยบูรณาการอาเซียน  และ
หน่วยการเรียนรู้ที่บูรณาการกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  อย่างน้อย คนละ 1 หน่วย ในการจัดการเรียนรู้
ในรายวิชาที่รับผิดชอบ ครูต้องมีการวิเคราะห์นักเรียนเป็นรายบุคคล แล้วจัดกลุ่มนักเรียน และน าข้อมูลและผล
จากการวิเคราะห์มาออกแบบและวางแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล  มีการ
ส่งเสริมครูให้น าสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 
มีการออกแบบและวางแผนการวัดและประเมินผลที่เน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง มีการ
ให้ข้อมูลย้อนกลับค าแนะน า ค าปรึกษาแก่นักเรียนเป็นรายบุคคลด้วยความเสมอภาคส่งเสริมให้ครูใช้ผลจากการ
ประเมินนักเรียนมาใช้ในการวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ มีการจัดบุคลากรปฏิบัติ
หน้าที่ตรงตามความรู้ประสบการณ์และความถนัด และจัดการเรียนการสอนในวิชาที่ได้รับอย่างเต็มเวลาและ
ความสามารถ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียน   ทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติ
จริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง   

 
2. ผลการด าเนินงาน 
จากการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย เพ่ือพัฒนาให้ครูการจัดการเรียนการสอนที่เน้น

นักเรียนเป็นส าคัญ ส่งผลให้ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีเป้าหมายคุณภาพนักเรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะ
กระบวนการ  สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีการจัดการเรียนรู้ที่ให้โอกาสนักเรียนได้มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาการเรียนรู้ของตัวเอง สร้างแรงจูงใจในการเรียนและความมุ่งมั่นในความส าเร็จสูงขึ้น สามารถบูรณาการ
ความรู้ ทักษะ และกระบวนการที่ได้รับการฝึกฝนในห้องเรียนไปใช้ในการพัฒนาตนเอง ครอบครัว และท้องถิ่น
ของตนได้ตามศักยภาพ นอกจากนี้ ครูยังสามารถตรวจสอบความรู้ความเข้าใจ ทักษะกระบวนการในการเรียนรู้ 
การคิด การแก้ปัญหา และการท างานของนักเรียนได้อย่างหลากหลาย ถูกต้อง และสามารถส่งเสริมการพัฒนาการ
เรียนรู้ของนักเรียนได้ โดยมีการประเมินที่เน้นมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร และมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  
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3. จุดเด่น 
ครูมีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญสูง  มีความตั้งใจ 

มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน นักเรียนมีความมุ่งมั่นในการท างาน และให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนเป็นอย่างดี โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียนอย่างหลากหลาย และนักเรียนสามารถเข้าใช้ได้อย่างสะดวก  ชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่นมี
ความหลากหลาย และให้ความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นอย่างดี 

 
4. จุดควรพัฒนา 
โรงเรียนควรสนับสนุนให้ครูทุกคนได้รับการอบรมการพัฒนาศักยภาพของตนเองในด้าน    การจัดการ

เรียนรู้ที่บูรณาการกับชุมชนท้องถิ่นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้เป็นรูปธรรม และต่อเนื่องทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้เพ่ือให้นักเรียนเกิดความเข้าใจเกี่ยวกับท้องถิ่นรักท้องถิ่น และสามารถน าความรู้ ความเข้าใจ และ
ประสบการณ์จากการเรียนรู้ในห้องเรียนไปปฏิบัติและพัฒนาตนเองและชุมชนได้อย่างมีคุณภาพ นอกจากนี้ ครู
ควรได้รับการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่ใช้สื่อและเทคโนโลยีนวัตกรรมใหม่ ๆ อยู่เสมอ และส่งเสริมให้มีการวัด
และประเมินผลตามมาตรฐานการศึกษา และมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ สามารถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนได้ 
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ผลการประเมินภาพรวม 
 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า 
เป้าหมาย 

ปีการศึกษา
2561 

ค่า
ความส าเร็จ 
ปีการศึกษา

2561 

 
บรรลุ

เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ยอดเยี่ยม 
(90.73) 

ยอดเยี่ยม 
(90.84) 

 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลศิ 
(84.12) 

ดีเลศิ 
(84.87) 

 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดค านวณ 

ดีเลศิ 
(84.69) 

ดีเลศิ 
(84.87) 

 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

ยอดเยี่ยม 
(90.02) 

ยอดเยี่ยม 
(90.20) 

 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
- 

ยอดเยี่ยม 
(87.70) 

 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

ยอดเยี่ยม 
(91.72) 

ยอดเยี่ยม 
(91.90) 

 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ปานกลาง 
(59.04) 

ปานกลาง 
(59.22) 

 

6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 

ยอดเยี่ยม 
(95.15) 

ยอดเยี่ยม 
(95.33) 

 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน ยอดเยี่ยม 
(96.77) 

ยอดเยี่ยม 
(96.81) 

 

1) มีมรรยาทดี และมีทักษะทางด้านงานอาชีพ ยอดเยี่ยม 
(94.44) 

ยอดเยี่ยม 
(94.45) 

 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 
(97.44) 

ยอดเยี่ยม 
(97.48) 

 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

ยอดเยี่ยม 
(96.70) 

ยอดเยี่ยม 
(96.79) 

 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม 
(98.50) 

ยอดเยี่ยม 
(98.52) 

 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่า 
เป้าหมาย 

ปีการศึกษา
2561 

ค่า
ความส าเร็จ 
ปีการศึกษา

2561 

 
บรรลุ

เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลศิ 
ดีเลศิ 

(85.00) 
 

2.1 มีการส่งเสริมภาวะความเป็นผู้น า คุณธรรม 
จริยธรรม ทักษะทางวิชาการ และงานอาชีพ 

ดีเลศิ 
ดีเลศิ 

(85.00) 
 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม 

ยอดเยี่ยม
(86.00) 

 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
ร อบ ด้ า น ต า ม ห ลั ก สู ต ร ส ถ า น ศึ ก ษ า แ ล ะ ทุ ก
กลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 
ยอดเยี่ยม
(86.00) 

 
 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

ดีเลศิ 
ดีเลศิ 

(84.00) 
 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลศิ 
ดีเลศิ 

(85.00) 
 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลศิ 
ดีเลศิ 

(84.00) 
 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ยอดเยี่ยม 
(98.56) 

ยอดเยี่ยม 
(98.64) 

 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม 
(98.00) 

ยอดเยี่ยม 
(98.76) 

 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- 
ยอดเยี่ยม 
(98.67) 

 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
- 

ยอดเยี่ยม 
(98.43) 

 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 
(99.11) 

ยอดเยี่ยม 
(99.15) 

 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

- 
ยอดเยี่ยม 
(98.19) 

 
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ผลการประเมินในภาพรวม  
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  อยู่ในระดับ “ยอดเยี่ยม” 

 

จากผลการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัด
ชัยนาท สามารถบริหารจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในแต่ละมาตรฐานในระดับ
“ยอดเยี่ยม” กล่าวคือ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียนอยู่ในระดับ “ยอดเยี่ยม” มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการอยู่ในระดับ “ดีเลิศ” มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญอยู่ในระดับ “ยอดเยี่ยม” ทั้งนี้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียนอย่างหลากหลายตาม
สภาพปัญหา ความจ าเป็น และความต้องการพัฒนาตามสภาพของนักเรียนและท้องถิ่นสอดคล้องกับจุดเน้นของ
โรงเรียน และความต้องการของหลักสูตรจนมีผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับ “ยอดเยี่ยม” 

อย่างไรก็ตาม ถึงแม้ว่าค่าร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและ
การคิดค านวณ ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา  ค่าร้อยละของผลสัมฤทธ์ทางการเรียนตามหลักสูตร และค่าร้อยละของพัฒนาการของค่าเฉลี่ยผล
การทดสอบระดับชาติจะน้อยกว่าที่ควร แต่ภาพรวมยังคงระดับคุณภาพเดิมตามเป้าหมายค่าความส าเร็จที่
ก าหนด ส่วนด้านคุณธรรมจริยธรรมค่านิยม และคุณลักษณะตามท่ีสถานศึกษาก าหนด คือ ท าอาชีพเป็น เด่นการ
กีฬา ปรากฏอย่างชัดเจนด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น กิจกรรมส่งเสริมทักษะด ารงชีวิต กิจกรรมเถ้าแก่น้อย 
กิจกรรมศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  กิจกรรมกีฬาสี กีฬาหอนอน และกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพทางด้าน
กีฬา เป็นต้น  

ด้านกระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา มีผลประเมินอยู่ในระดับ “ดีเลิศ” โดย
โรงเรียนมีการวางแผนออกแบบกิจกรรม และด าเนินงานตามแผนที่ก าหนด โดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายใช้
สารสนเทศของการด าเนินงานที่ผ่านมาเป็นฐานในการพัฒนามีระบบนิเทศ ติดตาม และตรวจสอบผลการ
ด าเนินงานและการปรับปรุงแก้ไขงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่องประกอบกับมีการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้และ
คุณธรรมจริยธรรมเหมาะสมกับหน้าที่อย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้โรงเรียนยังมีการสนับสนุนงบประมาณและปัจจัย
ในการท างานให้กับบุคลากรอย่างเพียงพอ 

สอดคล้องกับความรู้ความสามารถของครู ซึ่งสามารถจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ มีผลประเมินอยู่ในระดับ “ยอดเยี่ยม” โดยระบบที่ดีของการบริหารจัดการของโรงเรียน ท าให้ครูมีการ
วิเคราะห์ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่เป็นไปตามความต้องการของหลักสูตรและบริบทสถานศึกษามีการพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรู้ และใช้สื่อการเรียนรู้ตลอดจนมีการจัดท า PLC เพ่ือติดตาม ตรวจสอบ ช่วยเหลือครูและ
นักเรียน เพ่ือพัฒนาและแก้ปัญหาด้านการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลจากสภาพจริงในทุกขั้นตอน 

จากผลการด าเนินงานดังกล่าว เป็นผลสะท้อนผลการด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายใน
ที่เข้มแข็ง และเป็นระบบจนเกิดคุณภาพประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  และให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วม
ของผู้มีส่วนได้เสีย และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการ
จัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 
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        ส่วนที่ 3 

         สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลอื 
        

จากการวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพการศึกษา พบว่าโรงเรียนราช
ประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท มีจุดเด่น จุดที่ต้องพัฒนา และสิ่งที่ต้องได้รับการแก้ไขหรือพัฒนา
เร่งด่วนหลายประการ ดังนี้ 
 

1. จุดเด่น 2. จุดควรพัฒนา 
ด้านคุณภาพผู้เรียน 

1.   1. นักเรียนมีสุนทรียภาพและความคิดสร้างสรรค์ใน
การแสดง  กล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้องเหมาะสม   

2.   2. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน  เขียน คิด 
และสื่อความได้ตามระดับชั้นที่เรียน 

3.   3. นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  ใน
การแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองเหมาะกับระดับชั้น   

4.   4. นักเรียนมีทักษะการด ารงชีวิตที่ดี  สามารถอยู่
สั งคมประชาธิปไตย ที่มีการแข่งขันและความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมสูงได้อย่างปกติสุข   

5.   5. นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีสมรรถภาพ
ทางกาย และน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์  สามารถออก
ก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ และเล่นกีฬาได้อย่างน้อย  
1 ประเภท  

6.   6. นักเรียนมีพ้ืนฐานด้านอาชีพสุจริต และสามารถ
ท ากิจกรรมส่งเสริมอาชีพที่มีอยู่อย่างหลากหลาย 
และท างานร่วมกับผู้อื่นได้  ซึ่งสอดคล้องกับอัตลักษณ์
ของนักเรียน คือ มารยาทดี มีทักษะงานอาชีพ และ
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา คือ ยิ้มไหว้ ทักทายกัน     

ด้านคุณภาพผู้เรียน 
1.  1. นักเรียนทุกคนควรได้รับการพัฒนาเพ่ือยก

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
2.   2. นักเรียนในระดับชั้น ป.1 - ป.3 ต้องเร่งพัฒนา

ด้านการอ่านรู้เรื่องทั้งระดับค า ระดับประโยค และ
ข้อความ  และการเขียนค า และการเขียนสื่อความท้ัง
ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ   

3.   3. นักเรียนระดับชั้น ป.4 - ป.6 ต้องได้รับการ
พัฒนาการอ่านเอาเรื่อง การพูดและเขียนสื่อความ  
การน าเสนอ  การอภิปราย การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
อย่างสมเหตุสมผล และทักษะการแก้ปัญหาตาม
สถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม     

4.   4. นักเรียนในระดับชั้น ม.1 – ม.3 ยังต้องได้รับการ
ส่งเสริมในการการอ่านและการฟังเพ่ือจับประเด็น
ส าคัญ การพูดและการเขียนเพ่ือการสื่อความ และ
แสดงความคิดเห็น   

5.   5. นักเรียนทุกคนควรได้รับการกระตุ้นให้ เกิด
แรงจูงใจในการเรียนวิชาต่าง ๆ   

6.   6. นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายควรเร่ง
ส่งเสริมทักษะการคิดระดับสูง  ให้สามารถคิดหา
แนวทางแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นรอบตัว และในท้องถิ่นได้
อย่างหลากหลาย  สามารถวางแผนแก้ปัญหา และ
วิพากษ์วิจารณ์ผลที่เกิดขึ้นได้ 
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1. จุดเด่น 2. จุดควรพัฒนา 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
  1. ผู้บริหารมีการบริหารและการจัดการศึกษาอย่าง
เป็นระบบ มีการพัฒนาโครงสร้างการบริหารงานที่
สอดคล้องกับพันธกิจของสถานศึกษา 
  2. ผู้บริหารให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของทุก
ฝ่ายในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่
ชัดเจน  
  3. ผู้บริหารมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับผล
การจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา 
และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนา
ให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
  4. ผู้บริหารมีมีการพัฒนาระบบสารสนเทศท่ีมีความ
ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน และง่ายต่อการเข้าถึงและ
น ามาใช้ในการพัฒนางาน และมีระบบประกันคุณภาพ
ที่มีประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
  1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มี
ส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการ
ขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาให้ต่อเนื่อง 
  2. พัฒนาระบบนิเทศ ตรวจสอบติดตาม ให้มี
ประสิทธิภาพในการพัฒนางานได้อย่างแท้จริง 
  3. ส่งเสริมผู้บริหารและหัวหน้ากลุ่มงานให้ใช้การ
วิจัยในการพัฒนางานตามโครงสร้าง  

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
  1. ครูมีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ใน
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
  2. ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน
นักเรียนมีความมุ่งมั่นในการท างานและให้ความ
ร่วมมือในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งในห้องเรียน
และนอกห้องเรียนเป็นอย่างดี  
  3. ครูมีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างหลากหลาย 
นักเรียนสามารถเข้าใช้ได้อย่างสะดวก   
  4. ครูใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีอยู่อย่างหลากหลายใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นอย่างดี 
 

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้ เรียนเป็น
ส าคัญ 
  1. ครูควรได้รับการอบรมการพัฒนาศักยภาพของ
ของตนเองในด้าน การจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการกับ
ชุมชนท้องถิ่นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ให้เป็นรูปธรรมและต่อเนื่องทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
เพ่ือให้นักเรียนเกิดความเข้าใจเกี่ยวกับท้องถิ่น รัก
ท้องถิ่น และสามารถน าความรู้ ความเข้าใจ และ
ประสบการณ์จากการเรียนรู้ในห้องเรียนไปปฏิบั ติ
และพัฒนาตนเองและชุมชนได้อย่างมีคุณภาพ  

  2. ครูควรได้รับการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่ใช้
สื่อและเทคโนโลยีนวัตกรรมใหม่ๆ อยู่เสมอ  
  3. ครูควรได้รับการส่ง เสริมให้มีการวัดและ
ประเมินผลตามมาตรฐานการศึกษา และมาตรฐาน
การเรียนรู้ตามหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ สามารถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนได้ 
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3. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

1) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ความส าคัญกับการพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน และการสื่อความทั้ง
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษให้มากยิ่งขึ้น 

2) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ความส าคัญกับการพัฒนาทักษะการคิดระดับสูง  และการคิดค านวณ 
3) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถสร้างแรงจูงใจในการเรียนและสามารถสร้างแรงบันดาลใจให้กับ

นักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
4) ผู้บริหารควรสร้างความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง

อย่างต่อเนื่อง 
5) ผู้บริหารควรพัฒนาระบบนิเทศ ตรวจสอบ ติดตาม ให้มีประสิทธิภาพในการพัฒนางานได้อย่างแท้จริง 
6) ผู้บริหารควรใช้การวิจัยในการพัฒนางานตามโครงสร้าง 
7) ครูควรได้รับการอบรมการพัฒนาศักยภาพของของตนเองในด้าน การจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการกับ

ชุมชนท้องถิ่นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้เป็นรูปธรรม และต่อเนื่องทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ เพ่ือให้นักเรียนเกิดความเข้าใจเกี่ยวกับท้องถิ่น รักท้องถิ่น และสามารถน าความรู้ ความเข้าใจ 
และประสบการณ์จากการเรียนรู้ในห้องเรียนไปปฏิบัติและพัฒนาตนเองและชุมชนได้อย่างมีคุณภาพ  

8) ครูควรได้รับการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่ใช้สื่อและเทคโนโลยีนวัตกรรมใหม่ๆ อยู่เสมอ  
9) ครูควรได้รับการส่งเสริมให้มีการวัดและประเมินผลตามมาตรฐานการศึกษา และมาตรฐานการเรียนรู้

ตามหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนได้ 
10) โรงเรียนควรส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนพัฒนาตนเองรายบุคคลอย่างต่อเนื่อง พร้อมกับมีการนิเทศ 

ตรวจสอบ ติดตาม เพ่ือให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ครูในการพัฒนาตนเอง หรือในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
เพ่ือยกระดับคุณภาพของนักเรียน   

11) โรงเรียนควรให้นักเรียนมีแผนพัฒนาตนเอง และมีการประเมินการเรียนรู้ของตนเอง มีการติดตาม 
ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นรายบุคคล   

4. ความต้องการและการช่วยเหลือ  
1) เร่งยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกช่วงชั้น โดยการให้ความส าคัญกับการพัฒนา

ทักษะการอ่าน  การเขียน และการสื่อความทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ อีกท้ังเร่งพัฒนาทักษะการ
คิดระดับสูง  และการคิดค านวณให้กับนักเรียนทุกระดับชั้น 

2) พัฒนาครูให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการพัฒนานักเรียนให้เป็นพลเมืองใน
ศตวรรษท่ี 21 

3) พัฒนาครูให้สามารถสร้างข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ และแนวทางของการประเมิน  

O-NET และ PISA 
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ส่วนที่ 4 
ภาคผนวก : แผนภูมิ กราฟ ตาราง 

 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการพัฒนา 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียน 
1) มีความสามารถใน

การอ่าน การเขียน 
การสื่อสารและการ
คิดค านวณ 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมผีลการประเมินความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดค านวณ ช้ัน ป.1 – ม.6  ระดับดีขึน้ไป  

 

 
 

     จากกราฟ  แสดงร้อยละของนักเรียนช้ัน ป.1-ม.6 ที่มีผลการประเมินระดับ “ดี” 
ขึ้นไป ด้านการอ่านเฉลี่ยร้อยละ 90.23  ด้านการคิดเฉลี่ยร้อยละ 92.78 ด้านการ
วิเคราะห์เฉลี่ยร้อยละ  91.44 ด้านการเขียนเฉลี่ยร้อยละ  93.14 ด้านการสื่อความ
เฉลี่ยร้อยละ 93.28 และด้านการคิดค านวณเฉลี่ยร้อยละ 56.81 
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มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการพัฒนา 

2) มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์และ
คิ ด อ ย่ า ง มี
วิ จ า ร ณ ญ า ณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ค ว า ม คิ ด เ ห็ นและ
แก้ปัญหา 

 
ร้อยละของนักเรียนท่ีมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวจิารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ช้ัน ป.1 – ม.6 ปี 2561 
 

 
 
     จากกราฟ  แสดงร้อยละของนักเรียนช้ัน ป.1-ม.6 ที่มีผลการประเมินความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ระดับดี
เยี่ยมเฉลี่ยเท่ากับ 6.48 ระดับดีเฉลี่ยเท่ากับ 19.46  ระดับพอใช้เฉลี่ยเท่ากับ 34.75 
และระดับปรับปรุงเฉลี่ยเท่ากับ 39.31  
 

3) มีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม 

     1. ผู้เรียนในระดับมัธยมศกึษาปีท่ี 1-6 มีผลงาน/โครงการที่น าไปสู่การขยายผล/ตอ่
ยอดความคิดได้อย่างน้อย 5 ผลงานต่อปี ตามศักยภาพของผู้เรียน คิดเป็นร้อยละ 
90.84 
     2. ผู้เรียนในระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6 มีผลงาน/โครงการที่น าไปสู่การขยายผล/
ต่อยอดความคิดได้อย่างน้อย 5 ผลงานต่อปี ตามศักยภาพของผู้เรียน คิดเป็นร้อยละ 
84.56 
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มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการพัฒนา 

4) ความสามารถในการ
ใ ช้ เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 

 
ร้อยละของนักเรียนท่ีมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสารช้ัน ป.1 – ม.6 ระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา 2561 
 

 

     จากกราฟ   แสดงร้อยละของนักเรียนช้ัน ป.1 -ม.6 ที่มีผลการประเมิน
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ระดับดีเยี่ยมเฉลี่ยเท่ากับ  
32.65 ระดับดีเฉลี่ยเท่ากับ 27.01  ระดับพอใช้เฉลี่ยเท่ากับ 31.88 และ ระดับปรับปรงุ
เฉลี่ยเท่ากับ 8.44  
 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรี ยนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

 
ค่าเฉลี่ยของนักเรียนที่ได้ผลการเรยีนเกรด 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 –มัธยมศึกษาปทีี่ 6 ปีการศึกษา 2560-2561 
 

 
    
     จากกราฟ   แสดงค่าเฉลี่ยของร้อยละความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตร ใน
ปีการศึกษา 2560 และปีการศึกษา 2561  โดยปีการศึกษา 2561 มีค่าความก้าวหน้า
ทางการเรียนลดลง จากปีการศึกษา 2560 เฉลี่ยเท่ากับ  -17.68  
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มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการพัฒนา 

6.  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

 
ร้อยละของนักเรียนท่ีจบช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

ปีการศึกษา 2560-2561 
 

 
     จากกราฟ   แสดงร้อยละของนักเรียนช้ัน ม. 3 ที่สามารถศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
ในปีการศึกษา 2560  เท่ากับ 80 คน คิดเป็นร้อยละ 78.57 ในปีการศึกษา 2561  
เท่ากับ 70 คน คิดเป็นร้อยละ 76.08 
 

  
 

ร้อยละของนักเรียนท่ีจบช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  
ปีการศึกษา 2560–2561 

 

 
     จากกราฟ   แสดงร้อยละของนักเรียนช้ัน ม. 6 ที่สามารถศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
ในปีการศึกษา 2560  เท่ากับ 32 คน คิดเป็นร้อยละ 66.66  ในปีการศึกษา 2561  
เท่ากับ 41 คน  คิดเป็นร้อยละ 82.00 
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มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการพัฒนา 

 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์

ของผู้เรียน 
1) มีมรรยาทดี  และมี

ทักษะทางด้านงาน
อาชีพ 

ร้อยละของนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน คณุธรรม จริยธรรม 
และคณุลักษณะที่พึงประสงค์ ปีการศึกษา 2561 

 

     จากกราฟ แสดงร้อยละของนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษา
ก าหนดระดับ “ด”ี ขึ้นไปเฉลี่ยร้อยละ 98.46 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมีความภูมิใจในท้องถิน่และความเป็นไทย 
ช้ัน ป.1 – ม.6 ระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา 2561 

 
     จากกราฟ   แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ระดับ “ด”ี ขึ้นไปเฉลี่ยร้อยละ 100.00 
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มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการพัฒนา 

3) การยอมรับที่จะอยู่
ร่ ว ม กั น บ น ค ว า ม
แตกต่ างและความ
หลากหลาย 

 
ร้อยละของนักเรียนท่ียอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายชั้น

ประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 6 ท่ีอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
 

 
 
     จากกราฟ   แสดงร้อยละของนักเรียน ที่ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และความหลากหลายช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่อยู่ในระดับดี
เยี่ยมเท่ากับ 77.85 
 
 

4) สุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม 

 
ร้อยละของนักเรียนท่ีมสีุขภาวะทางร่ายกายและลักษณะจติสังคม 

 ปีการศึกษา 2561 ที่อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
 

 
 
     จากกราฟ แสดงร้อยละของนักเรียน สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีอยู่ในระดับดีเยี่ยมเท่ากับ  82.45 
 

83.53
79.17

87.07
80.71

63.43
71.59

73.44
72.53

75.47
80.71

85.71
80.86

0 20 40 60 80 100

ป.1
ป.2
ป.3
ป.4
ป.5
ป.6
ม.1
ม.2
ม.3
ม.4
ม.5
ม.6

70.67
70.23

72.87
78.54

70.44
80.24

92.41
94.07
93.22

87.63
88.5

90.52

0 20 40 60 80 100

ป.1
ป.2
ป.3
ป.4
ป.5
ป.6
ม.1
ม.2
ม.3
ม.4
ม.5
ม.6



30 
 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการประเมิน 

2.1 มีการส่งเสริมภาวะความ
เป็นผู้น า คุณธรรม จริยธรรม 
ทักษะทางวิชาการ และงาน
อาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

     สถานศึกษาได้มีการก าหนด เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ และกลยุทธ์
การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ที่ก าหนดชัดเจนสอดคล้องบริบท
ของสถานศึกษาตามความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาลแผนการศึกษาแห่งชาติ
และเป็นไปได้ในการปฏิบัติ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง ดังนี ้
1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์
วิสัยทัศน์  สถานศึกษาแห่งผู้น า คณุธรรม วิชาการ และทักษะงานอาชีพ 
พันธกิจ    
1.1  ส่งเสริมภาวการณเ์ป็นผู้น า                                                               
1.2 ส่งเสริมด้านคณุธรรม  จริยธรรม                                                               
1.3 ส่งเสริมทักษะวิชาการ  ด้านสติปัญญา  อารมณ์  และด้านร่างกาย                      
1.4 ส่งเสริมด้านทักษะอาชีพ 
เป้าประสงค์    มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนมีภาวะผู้น า  คุณธรรม  จริยธรรม  ทักษะวิชาการ  

และทักษะอาชีพที่หลากหลาย  สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุข 

2. อัตลักษณ์และเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 
อัตลักษณ ์:  มารยาทดี  มีทักษะงานอาชีพ 
เอกลักษณ์  : ยิ้มไหว้  ทักทายกัน 

กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
กลยุทธ์ที่ 1  จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานส าหรับเด็กด้อยโอกาสให้ทั่วถึง และครอบคลุมเขต

พื้นที่บริการ ผู้เรียนได้รับโอกาสการพัฒนาตนเองอย่างเต็มตามศักยภาพ 
เหมาะสมกับอัตลักษณ์ 

กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง และ
หลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาทักษะงานอาชีพ  ใช้เทคโนโลยี มีทักษะการด ารงชีวิตตาม  แนวหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงปลูกฝังคุณธรรมจิตส านักนึกความเป็นไทย  

กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถจัดการศึกษาส าหรับ
เด็กด้อยโอกาสอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาระบบการบริหารและกลไกลในการจัดการศึกษาส าหรับเด็กด้อยโอกาส
โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายการศึกษา 

2.2 มี ระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

     สถานศึกษาได้ด าเนินการนิเทศก ากับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการ
จัดการศึกษาในปีการศึกษา 2561 ดังต่อไปนี้ 

1) ประชุมวางแผนพัฒนาคณุภาพการศึกษา  4 ครั้ง 
2) ประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในฯ 4 ครั้ง 
3) ประชุมเพื่อวางแผนและพัฒนาหลกัสูตร 10 ครั้ง 
4) ประชุมเพื่อพัฒนาบุคลากร 6 ครั้ง 
5) ประชุมผู้ปกครอง จ านวน  2  ครั้ง 
6) ประชุมผู้บริหารประจ าสัปดาห์ 40 ครั้ง 
7) ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขึ้นพื้นฐาน 2 ครั้ง 
8) ประชุมครูและบคุลากรเดือนละ 10 ครั้ง 
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มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการประเมิน 

9) ส ารวจความต้องการของผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่น ปีละ 1 ครั้ง 
10) ส ารวจความพึงพอใจต่อการบริหารและการจัดการศึกษา ปลีะ 1 ครัง้ 

ฯลฯ 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 
ร้อยละของนกัเรียนที่มีผลการเรียนเกรด 3 ขึ้นไป 
ในแต่ละกลุม่สาระการเรียนรู้  ปีการศึกษา 2561 

 

     จากแผนภูมิ พบว่าผลรวมเฉลี่ยของนักเรียนร้อยละ 46.09 มีการเรียนเกรดเฉลี่ย 3 
ขึ้นไป โดยวิชาที่มีค่าผลการเรียนเฉลี่ย 3 ขึ้นไปไม่ถึงร้อยละ 50 เรียงล าดับตั้งแต่น้อย
ที่สุดขึ้นไป คือ วิชาภาษาอังกฤษเท่ากับ 20.94  ภาษาไทยเท่ากับ 27.93 คณิตศาสตร์
เท่ากับ 37.80 สังคมเท่ากับ 38.73 วิทยาศาสตร์เท่ากับ 42.74 และวิชาที่มีผลการ
เรียนเฉลี่ย 3 ขึ้นไป ที่เกินร้อยละ 50 เรียงล าดับตั้งแต่น้อยที่สุดขึ้นไป ได้แก่ ศิลปะ 
เท่ากับ59.59 การงานอาชีพ 64.68 และวิชาสุขและพละศึกษา 76.28 

 
2.4 การพัฒนาครูและบุคลากร
ให้ มี ค ว าม เ ชี่ ย วช าญทา ง
วิชาชีพ 

 
จ านวนร้อยละของครูและบุคลากร จากจ านวน 54 คน  
ที่ได้รับการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพปีการศึกษา 2561 

 

 

 

วิทยาศาสตร์, 
42.74

คณิตศาสตร์, 
37.8

ภาษาอังกฤษ, 
20.94

ไทย, 27.93

สังคม, 38.73
ศิลปะ, 59.59

พละ, 76.28

การงานอาชีพ, 
64.64

0

79.62

14.81
5.57

น้อยกว่า 21 ชม.

21-40 ชม.

41-60 ชม.

มากกว่า 60 ชม.
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มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการประเมิน 

     จากแผนภูมิ พบว่าครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  3  คน คิดเป็นร้อยละ 
5.57 ที่ได้รับการอบรมพัฒนาวิชาชีพมากกว่า 60 ช่ัวโมง  จ านวน  8  คน คิดเป็นร้อย
ละ 14.81 ที่ได้รับการอบรมพัฒนาวิชาชีพ 41-60 ช่ัวโมง  จ านวน  43 คน คิดเป็นร้อย
ละ 79.62 ที่ได้รับการอบรมพัฒนาวิชาชีพ 21-40 ช่ัวโมง และไม่มีครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ที่ได้รับการอบรมพัฒนาวิชาชีพต่ ากว่า 21 ช่ัวโมง 
 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่ เอื้อ ต่อ
ก ารจั ดก าร เ รี ยน รู้ อ ย่ า ง มี
คุณภาพ 
 

     สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ เช่น การปรับปรุงพัฒนาห้องเรียน การท าเวรพัฒนาเขตพื่นที่
โรงเรียน การจัดการทัศนียภาพโดยรอบห้องเรียน 
 

2 . 6  จั ด ร ะ บ บ เ ทค โน โล ยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู ้
 
 
 
 
 
 
 
 
  

     สถานศึกษาได้น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารสถานศึกษามาใช้ ซึ่ง
ประกอบด้วยงานด้านต่าง ๆ ดังนี้  
      1. งานระบบเครือข่าย (Network Administration)  

◦ ดูแลทางด้านระบบเครือข่าย ระบบ Security และ Server  
◦ ดูแลทางด้านการให้บริการอินเตอร์เน็ตของโรงเรียน  
◦ ดูแลระบบเครือข่ายต่างๆ ในโรงเรียนทั้งหมด เช่น ในห้องคอมพิวเตอร์  

ห้องสมุดไอที ห้องพักครู ฯลฯ  
      2. งานซ่อมบ ารุง (PC Support and Maintenance)  

◦ ติดตั้ง ดูแลและซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ทั้งหมดที่ใช้ในโรงเรียน 
◦ บริการติดตั้ง ซ่อมแซมอุปกรณ์เสริมต่างๆเช่นเครื่องพิมพ์ หมึกพิมพ์ ฯลฯ  

      3. งานสารสนเทศ (Information and Application Development)  
◦ ดูแลระบบ  SET หรือระบบบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศของหน่วยงาน

ต้นสังกัดผ่านระบบเครือข่ายของโรงเรียน เช่น ข้อมูลบุคลากร ข้อมูลนักเรียน ข้อมูล 
GPA  ข้อมูลการเงิน ฯลฯ      

◦ จัดท าสารสนเทศของโรงเรียนในรูปแบบของสิ่งตีพิมพ์  
◦ จัดท าเว็บไซต์น าเสนอสารสนเทศของโรงเรียน  

      4. งานพัฒนาเว็บไซต์  
        ◦ น าเสนอข้อมูล ข่าวสารต่าง ๆ ของโรงเรียนผ่านทางเว็บไซต์ ไลน์ และ 
Facebook 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการ
พิจารณา 

ผลการประเมิน 

3 . 1  จั ด ก า ร เ รี ย น รู้ ผ่ า น
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

     ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัด
กิจกรรมได้จริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้
และมีการเผยแพร่ คิดเป็นร้อยละ 98.76 
 

3 . 2  ใ ช้ สื่ อ  เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู ้

     ครูผู้สอนมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง คิด
เป็นร้อยละ 98.67 
 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้น
เรียนเชิงบวก 

     ครูผู้สอนและนักเรียนร่วมกันก าหนดแนวทางการเรียนรู้และการปฏิบัติตนใน
ห้องเรียน คิดเป็นร้อยละ 98.94 
     ครูทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข คิดเป็นร้อยละ 
99.18 
 

3.4 ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน า
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

     ครูผู้สอนมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
และน าผลมาพัฒนาให้นักเรียนบรรลุผลตามตัวช้ีวัดของหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง คิดเป็น
ร้อยละ 98.52 
 
 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู ้

     ครูผู้สอนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอทั้งในกลุ่ม
สาระและระหว่างกลุ่มสาระ คิดเป็นร้อยละ 98.19 
     มีการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แสดงผลงานครู นักเรียนอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการและกิจกรรม 
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 46 จังหวัดชัยนาท ปีการศึกษา 2561 

 
กลยุทธ์ที่ 1 

จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานส าหรับเด็กด้อยโอกาสให้ท่ัวถึง และครอบคลุมเขตพื้นที่บริการผู้เรียน ได้รับ
โอกาสการพัฒนาตนเองอย่างเต็มตามศักยภาพ เหมาะสมกับอัตลักษณ์ 

 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการด าเนินงาน 

บรรลุ 
ไม่

บรรลุ 
1 โครงการส่งเสริมสุขภาพ   
 1.1 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
 1.2 โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน   
 1.3 โครงการเครือข่ายสุขภาวะ   
 1.4 โครงการส่งเสริมงานอาชีพเพื่อการมีงานท า   
 1.5 โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ   
2 โครงการในพระราชด าร ิ   
 2.1 โครงการสวนพฤกษศาสตร์   

 2.2 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง   
 2.3 โครงการส่งเสริมอาชีพเพื่อการมีงานท า   
 2.4 โครงการเทคโนโลยีสารสนเทศโรงเรียนห่างไกลในชนบท   

กลยุทธ์ที่ 2 
พัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง และหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไป

ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
 

1 โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
2 โครงการพัฒนาหลักสูตร   
3 โครงการกิจกรรมพัฒนาห้องสมุด   
4 โครงการการจัดท า และพัฒนางานทะเบียนวัดผล   
5 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้   

กลยุทธ์ที่ 3   
พัฒนาทักษะงานอาชีพ ใช้เทคโนโลยี มีทักษะการด ารงชีวิตตามแนวหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ปลูกฝังคุณธรรมจิตส านึกความเป็นไทย 
1 โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ   



35 
 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการด าเนินงาน 

บรรลุ 
ไม่

บรรลุ 
2 โครงการยิ้มไหว้ ทักทายกัน   
3 โครงการส่งเสริมงานอาชีพ   
4 โครงการส่งเสริมลักษณะนิสัยด้าน ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา   
5 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ และเทคโนโลยี   
6 โครงการเกษตรทฤษฎีใหม่   
7 โครงการสภาพแวดล้อมเอื้อต่อการเรียนรู้   

กลยุทธ์ที่  4 
พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถจัดการศึกษาส าหรับเด็กด้อยโอกาสอย่าง

มีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา 
 

1 โครงการพัฒนาการบริหารงานทั่วไป   
2 โครงการพัฒนาบุคคลากร   
3 โครงการพัฒนาการบริหารงานทั้ง 4 ฝ่าย (ทั่วไป, วิชาการ, งบประมาณ 

และบุคคล) 
  

กลยุทธ์ที่  5 
พัฒนาระบบการบริหาร และกลไกในการจัดการศึกษาส าหรับเด็กด้อยโอกาส  

โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายการศึกษา 
 

1 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ   
2 โครงการแหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญา   
3 โครงการพัฒนาระบบบริหารงานโรงเรียน   
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คณะท างาน 
 

ที่ปรึกษา 
1. นายสมเกียรติ  สุทธิเจริญพานิชย์  ผู้อ านวยการ 
2. นางสุภาวดี  ภุมรินทร์   รองผู้อ านวยการ    
3. นายนิรันดร  เรือนสวัสดิ์   รองผู้อ านวยการ  
4. นางวรนุช  ปานบุตร   รองผู้อ านวยการ  

 
คณะผู้จัดท า 

1. นางสมพร  ศิริเมือง  ครชู านาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
2. นายสิริพัฒน์  สายสวาสดิ์  ครผูู้ช่วย  กรรมการและเลขานุการ 

 
 


